W FGV EPGE

CURSO: Graduacdo em Economia —2° semestre de 2020

DISCIPLINA: Finangas

PROFESSOR(ES): Felipe Saraiva lactahpe.iachan@fgv.br

CARGA HORARIA: 60h

PRE-REQUISITO: Microeconomia Il

HORARIO E SALA DE ATENDIMENTO: Quinta-feira, 15h-h6 Horario adicional com
agendamento por e-mail.

SALA: 1115

PLANO DE ENSINO

1. Ementa

Introducgéo; Decisdo de investimento; Decisdo deestimento sob incerteza; Estrutura de
capital: modalidades de financiamento, teorema Wl@dhii & Miller, custos de endividamento,
estrutura de Gtima capital, problemas de sinalzacanflitos de interesse; Politica de distribuici&o
dividendos; Nocdes de Contabilidade; Avaliacdo depiesas; Fusbes e AquisicOes; Controle
corporativo, reestruturacao e governanca corp@aiypcoes reais.

2. Objetivos da disciplina

O principal objetivo da disciplina é capacitar ashas com relacdo aos fundamentos classicos
das Financas, Decisdes de Investimento, Financiamealiticas de Pay-out, Ofertas Publicas, Fusfes
e AquisicOes, Gestdo da Divida e Custos de Faléri@mmflitos de Interesse entre acionistas,
administradores e credores. Como complemento &atepaspecto pratico serd enfatizado através de
estudos de caso relativos a situacdes vividasrppresas reais.

3. Objetivos centrais de aprendizagem

Ao final do curso, espera-se que 0 aluno seja cdpaanalisar e compreender os fundamentos das
decisdes empresariais de financiamento (emissagdaks, divida, abertura e fechamento de capital) e
investimento. Além disso, o aluno deve desenvolvea compreensdo basica de como conflitos de
interesse e informacao assimeétrica influencians®diem essas decisoes.

4. Relacao da disciplina com o debate contemporaneo

A maior parte da atividade econdmica em economiademmas ocorre dentro de firmas formais. A
disciplina visa capacitar o aluno a melhor compdeer participar na tomada das decisdes financeiras
dessas firmas.

5. Procedimentos de ensino (metodologia)
A maior parte das aulas consistira de exposic@elctonais e discussfes. Exemplos reais e versdes
estilizadas de decisGes corporativas serdo apaeseEntomo ilustracdo da teoria. E esperado que o
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aluno participe ativamente do processo de apretidiaavés de perguntas, debates em sala e lestas d
exercicio.

6. Conteudo programatico detalhado

Datas Topico Atividades
03/08 Introducéo

05/08 Andlise de Demonstrativos

10/08 Ferramentas Basicas de Mat. Financeira

12/08 Aprecamento de titulos de renda fixa

17/08 Aprecamento de Acdes, Critérios de Investimento

19/08 Orcamento de Capital (Parte 1)

24/08 Orcamento de Capital (Parte 2)

26/08 Revisdo de CCAPM e Teoria do Portfolio
31/08 CCAPM e Teoria do Portfélio (cont.)
08/09 Aprecamento de ativos (parte 1)

02/09 Aprecamento de ativos (parte 2)

09/09 Aprecamento de ativos (parte 3)

14/09 Modigliani-Miller e Custo de Capital
16/09 Modigliani-Miller e Custo de Capital

Al

28/09 Opcodes Financeiras

30/09 Opcbes Financeiras (continuagao)
05/10 Opcoes Reais (Parte 1)

07/10 Opcoes Reais (Parte 2)

14/10 Informacéo assimeétrica no financiamento
19/10 Informacdo assimétrica no financiamento
21/10 Informacdo assimétrica no financiamento
26/10 Moral Hazard e Remuneracao de gerentes
28/10 Moral Hazard — Parte 2
4/11 Remuneragéo ao Acionista
9/11 Fusbes e Aquisicbes
11/11 Fusdes e AquisicOes — Parte 2
17/11 Financiamento através de ofertas Publicas de
Acbes (IPO, SEO)
16/11 Introducéo a Gestéo de Risco Corporativo e
Politicas de Hedge
18/11 Introducéo a Gestéo de Risco Corporativo e
Politicas de Hedge — Parte 2
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7. Procedimentos de avaliacéo

O critério de avaliacdo segue o regulamento ofidal Escola Brasileira de Economia e
Financas da EPGE / FGV.

8. Bibliografia Obrigatoria
BERK & DEMARZO. Financas Empresariaj8ookman.

AMARO DE MATOS. Theoretical Foundations of Corporate Finandé edicéo, Princeton, 2001

TIROLE. The Theory of Corporate Financ# edicéo, Princeton, 2006.
9. Bibliografia Complementar

BREALEY, MYERS & ALLEN. Principles of corporate financ®th ed., Mc-Graw-Hill, 2006.

TITMAN & GRINBLATT. Financial Markets and Corporate Strateg3? edicao, Editora Mc-Graw-
Hill/lrwin, 2002

MILGROM & ROBERTS. Economics, Organization and Managemeht edicdo, Editora Prentice
Hall, 1992

HART. Firms, contracts and Financial Structyr&? edicédo, Clarendon Lectures on Economics, 1995
ROSS, WESTERFIELD & JAFFECorporate Finance6? edicdo, Editora Mc-Graw-Hiill.

COSTA JR, LEMGRUBER & LEAL.Financas Corporativas 12 edicdo, Colecdo Coppead de
Administracao, 2001

10. Minicurriculo do(s) Professor(s)

Possui graduagdo em Ciéncias Econbmicas pela Famdaetulio Vargas (2005), mestrado em
Economia pela Fundacdo Getulio Vargas (2007) eodadd em Economia pelo Massachussets
Institute of Technology (2012). Atualmente € prefgsassistente da Fundacdo Getulio Vargas. Tem
experiéncia na area de Economia, com énfase enobEmmomia e Financas Corporativas.

10. Link para o Curriculo Lattes

Link



