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CURSO: Graduação em Economia –2º semestre de 2020 
DISCIPLINA:  Finanças    
PROFESSOR(ES): Felipe Saraiva Iachan, felipe.iachan@fgv.br 
CARGA HORÁRIA: 60h 
PRÉ-REQUISITO: Microeconomia II 
HORÁRIO E SALA DE ATENDIMENTO: Quinta-feira, 15h-16h. Horário adicional com 
agendamento por e-mail. 
SALA: 1115 
 

PLANO DE ENSINO 
 
1. Ementa 

Introdução; Decisão de investimento; Decisão de investimento sob incerteza; Estrutura de 
capital: modalidades de financiamento, teorema Modigliani & Miller, custos de endividamento, 
estrutura de ótima capital, problemas de sinalização, conflitos de interesse; Política de distribuição de 
dividendos; Noções de Contabilidade; Avaliação de Empresas; Fusões e Aquisições; Controle 
corporativo, reestruturação e governança corporativa; Opções reais. 
 
2. Objetivos da disciplina 

O principal objetivo da disciplina é capacitar os alunos com relação aos fundamentos clássicos 
das Finanças, Decisões de Investimento, Financiamento, Políticas de Pay-out, Ofertas Públicas, Fusões 
e Aquisições, Gestão da Dívida e Custos de Falência, Conflitos de Interesse entre acionistas, 
administradores e credores. Como complemento a teoria, o aspecto prático será enfatizado através de 
estudos de caso relativos a situações vividas por empresas reais. 
 
 
3. Objetivos centrais de aprendizagem 
 
Ao final do curso, espera-se que o aluno seja capaz de analisar e compreender os fundamentos das 
decisões empresariais de financiamento (emissão de ações, dívida, abertura e fechamento de capital) e 
investimento. Além disso, o aluno deve desenvolver uma compreensão básica de como conflitos de 
interesse e informação assimétrica influenciam e distorcem essas decisões. 
 
 
4. Relação da disciplina com o debate contemporâneo 
 
A maior parte da atividade econômica em economias modernas ocorre dentro de firmas formais. A 
disciplina visa capacitar o aluno a melhor compreender e participar na tomada das decisões financeiras 
dessas firmas. 
 
5. Procedimentos de ensino (metodologia) 
A maior parte das aulas consistirá de exposições tradicionais e discussões. Exemplos reais e versões 
estilizadas de decisões corporativas serão apresentados como ilustração da teoria. É esperado que o 
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aluno participe ativamente do processo de aprendizado através de perguntas, debates em sala e listas de 
exercício. 
 
 
6. Conteúdo programático detalhado 

 
Datas Tópico Atividades  
03/08 Introdução  
05/08 Análise de Demonstrativos  
10/08 Ferramentas Básicas de Mat. Financeira  
12/08 Apreçamento de títulos de renda fixa  
17/08 Apreçamento de Ações, Critérios de Investimento  
19/08 Orçamento de Capital (Parte 1)  
24/08 Orçamento de Capital (Parte 2)  
26/08 Revisão de CCAPM e Teoria do Portfólio  
31/08 CCAPM e Teoria do Portfólio (cont.)  
08/09 Apreçamento de ativos (parte 1)  
02/09 Apreçamento de ativos (parte 2)  
09/09 Apreçamento de ativos (parte 3)  
14/09 Modigliani-Miller e Custo de Capital  
16/09 Modigliani-Miller e Custo de Capital  
 A1  
28/09 Opções Financeiras  
30/09 Opções Financeiras (continuação)  
05/10 Opções Reais (Parte 1)  
07/10 Opções Reais (Parte 2)  
14/10 Informação assimétrica no financiamento  
19/10 Informação assimétrica no financiamento  
21/10 Informação assimétrica no financiamento  
26/10 Moral Hazard e Remuneração de gerentes  
28/10 Moral Hazard – Parte 2  
4/11 Remuneração ao Acionista  
9/11 Fusões e Aquisições  
11/11 Fusões e Aquisições – Parte 2  
17/11 Financiamento através de ofertas Públicas de 

Ações (IPO, SEO) 
 

16/11 Introdução à Gestão de Risco Corporativo e 
Políticas de Hedge 

 

18/11 Introdução à Gestão de Risco Corporativo e 
Políticas de Hedge – Parte 2 

 

 A2  
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7. Procedimentos de avaliação 
 

O critério de avaliação segue o regulamento oficial da Escola Brasileira de Economia e 
Finanças da EPGE / FGV. 

 
 
8. Bibliografia Obrigatória 

BERK & DEMARZO. Finanças Empresariais, Bookman. 

AMARO DE MATOS. Theoretical Foundations of Corporate Finance, 1ª edição, Princeton, 2001  

TIROLE. The Theory of Corporate Finance, 1ª edição, Princeton, 2006. 

9. Bibliografia Complementar 
 

BREALEY, MYERS & ALLEN. Principles of corporate finance. 9th ed., Mc-Graw-Hill, 2006.  

TITMAN & GRINBLATT. Financial Markets and Corporate Strategy, 2ª edição, Editora Mc-Graw-

Hill/Irwin, 2002  

MILGROM & ROBERTS. Economics, Organization and Management, 1ª edição, Editora Prentice 

Hall, 1992  

HART. Firms, contracts and Financial Structure, 1ª edição, Clarendon Lectures on Economics, 1995  

ROSS, WESTERFIELD & JAFFE. Corporate Finance, 6ª edição, Editora Mc-Graw-Hill.  

COSTA JR, LEMGRUBER & LEAL. Finanças Corporativas, 1ª edição, Coleção Coppead de 

Administração, 2001  

 
 
10. Minicurrículo do(s) Professor(s) 
 
Possui graduação em Ciências Econômicas pela Fundação Getúlio Vargas (2005), mestrado em 
Economia pela Fundação Getúlio Vargas (2007) e doutorado em Economia pelo Massachussets 
Institute of Technology (2012). Atualmente é professor assistente da Fundação Getúlio Vargas. Tem 
experiência na área de Economia, com ênfase em Macroeconomia e Finanças Corporativas. 
 
10. Link para o Currículo Lattes 
 
Link 


